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Zürich, 25. Juni 2021 

 

INFORMATION NR. 56 AN DIE VERSICHERTEN 

Jahresrechnung 2020, Schlüsselzahlen und neue Versicherungsausweise  

 

Liebe Destinatäre, 

Das Jahr 2021 hat für die Personalvorsorge Swissport gut begonnen. Die PVS konnte in den letzten 

Monaten von der boomenden Börse profitieren und der Deckungsgrad liegt Ende Mai bei 120.2 % (ggü 

117.4 % am 1. Januar). Die Anlagerendite liegt für die ersten 5 Monate des Jahres bei 2.67 %. 

Jahresrechnung 2020 

Die Jahresrechnung der Personalvorsorge Swissport wurde in den letzten Monaten geprüft und liegt jetzt 

abschliessend vor. Die vollständige Jahresrechnung kann auf der Homepage (www.pv-swissport.ch) 

eingesehen werden. 

Einige Schlüsselzahlen und der Vergleich  

Oft wird in den Medien von Pensionskassen und ihren Kosten berichtet. Ein Vergleich zwischen der 

eigenen Pensionskasse und dem Durchschnitt der Pensionskassen drängt sich auf.  Die umfassendste 

Pensionskassen Studie ist die Swisscanto Studie, die Anfang Juni veröffentlicht wurde und über 700 

Pensionskassen in der Schweiz vergleicht. 

Hier 4 Kennzahlen für das Jahr 2020: 

Verwaltungskosten pro aktiv Versicherten oder Rentner: 

Swisscanto Studie alle Vorsorgeeinrichtungen: Personalvorsorge Swissport: 

Fr. 347 Fr. 224 

 

Vermögensverwaltungskosten in Prozenten der Vermögensanlagen: 

Swisscanto Studie alle Vorsorgeeinrichtungen: Personalvorsorge Swissport: 

0.45 % 0.165% 

 

  

http://www.pv-swissport.ch/
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Rendite aus den Anlagen (Durchschnitt letzte 10 Jahre) 

Swisscanto Studie privatrechtliche 
Pensionskassen 

Personalvorsorge Swissport: 

3.92 % 4.87% 

 

Verzinsung (Durchschnitt letzte 5 Jahre) 

Minimaler BVG Zinssatz Personalvorsorge Swissport: 

1.05 % 2.50% 

 

Neue Versicherungsausweise 

Die Anpassungen der PVS als Folge der GAV Verhandlungen 2020 an den Standorten Zürich und Basel, 

sowie die neuen Einzelarbeitsverträge in Genf brachten einige Veränderungen. Die PVS hat sich deshalb 

entschlossen in den nächsten Tagen allen Destinatären, die in den neuen Vorsorgeplan (ab 1. Juni 2021) 

gewechselt wurden, neue, persönliche Versicherungsausweis per 1. Juni 2021 zu verschicken. Dies gibt 

die Möglichkeit, im Vergleich mit dem Anfang März verschickten Ausweis die Veränderungen in der 

Entwicklung des Vorsorgevermögens zu sehen.  

Für das Interpretieren des Versicherungsausweises finden Sie auf der Homepage Erklärungen, die Ihnen 

das Verständnis erleichtern sollen: www.pv-swissport.ch im Kapitel Versicherungsausweis. 

Weiterer Ausblick 2021 

Anfang Juni wurden auch den Mitarbeitenden mit Einzelarbeitsverträgen die neuen Pensionskassen 

Bedingungen geschickt. Die Einführung ist auf den 1. Januar 2022 geplant. Die PVS arbeitet daran, ab 

Anfang 2022 das neue Vorsorgereglement und die neuen Vorsorgepläne in allen angeschlossenen Firmen 

eingeführt zu haben.  

Der Aufschwung in der Luftverkehrsbranche lässt noch auf sich warten. Erfreulich sind aber im Moment 

die Entwicklungen an der Börse, die Ihr Vorsorgekapital wachsen lassen.   

Hoffen wir, dass dies so weiter geht und bleiben Sie gesund 

  

Roland Etter    Elisabeth Müller 

Präsident    Geschäftsführerin 

http://www.pv-swissport.ch/

